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|. Tudomanyos besoroldsu jogviszony
A szabalyzat készitése a Kjt., a 27/2012 féigazgatdi utasitds melléklete €s az MTA vonatkozé

szabalyzatainak figyelembe vételével tortént.

Tudomanyos segédmunkatars
Az MTA EK Tudomanyos Tanéicsa (TT) a tudomanyos segédmunkatarsat szoban

beszdmoltatja az alkalmazéasanak elsd két évében végzett munkdjarol, és véleményt alakit ki a
doktori iskolaban és a PhD megszerzése iranyaban végzett tevékenységérél. Ennek alapjan
javaslatot tesz az EK fdigazgatdjanak a tudoméanyos segédmunkatarsi szerzddés
meghosszabbitdsara.

A TT megszervezi és lebonyolitja (igény esetén az illetékes doktori iskolaval kozdsen) a
tudomanyos segédmunkatarsi jogviszony masodik iddszakéanak lejarta eldtt a PhD értekezés
egyetemre vald benyujtasa el6tti nyilvanos héazi védését. Ennek sordn megvizsgélja, hogy
teljesiilnek-e az adott egyetem altal eldirt publikacios és nyelvismereti kovetelmények. A
témavezetd és az opponensek véleménye, valamint a védés alapjan eldonti, hogy javasolja-e
az értekezés benyujtasat a PhD fokozat elnyerésére. A hazi védés sikertelensége esetén,
amennyiben sziikséges, megszervezi és lebonyolitja az ismételt hazi védést. A tudomanyos
segédmunkatdrsnak alkalmazasatdél szamitott 5 éven beliil (indokolt esetben 1 évvel
meghosszabbithato) be kell adnia a PhD dolgozatat, valamint le kell tenni a végszigorlatat.

Tudomanyos munkatars
A PhD fokozat megszerzése utan lehetdség nyilik a tudomanyos munkatarssa torténd

atmindsitésre. A munkatarsnak iradsban be kell nyujtania egy 2 oldalas, 5 éves kutatasi tervet.
Az illetékes intézet Tudomanyos Tandcsa allast foglal abban, hogy a kinevezendé munkatars
témavalasztasi kivansaga elfogadhato-e az intézet és az EK szamara. A TT allasfoglalasanak,
valamint a laborvezetd véleményének ismeretében az EK fdigazgatdja dont a tudoményos
munkatarssa torténd kinevezésrol.

A tudoméanyos munkatarsakkal szemben tdmasztott kovetelmények:
- aktiv részvétel az EK tudoméanyos kozéletében, a hazai és a nemzetkézi tudomanyos
¢letben,

- rendszeres publikalas nemzetkdzi folyoiratokban,

- részvétel az utanpotlds nevelésben, fiatal munkatarsak betanitdsdban, munkdajuk
iranyitasaban.

Az illetékes Tudoményos Tanacs a tudomanyos munkatarsat idénként beszdmoltatja az altala
végzett munkarol, az elért sajat eredményekrdl; ezen beszamoltatok gyakorisagat és formajat
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az illet¢kes Tudomdnyos Tanacs hatdrozza meg. Elvaras, hogy munkdja soran teljesitse a
kinevezés soran megfogalmazott kovetelményeket.

Tudomanyos fomunkatars

A tudoményos fomunkatarssa torténd atmindsitéshez palyadzatot kell benyujtani (elektronikus
formaban) az illetékes intézeti TT-hez, amely azt a KUTTA-val egyiitt 4 honapon beliil
elbirdlja. A palyazat csak az illetékes intézet igazgatdjanak jovahagyasaval nyujthatd be,
évente egy alkalommal. Az EK fdigazgatdja minden évben meghatidrozza az abban az évben
atmindsithetok szamat. A rendelkezésre all6 fomunkatarsi helyek szamat kombindltan, egyes
intézetenként, ill. EK 0sszesitésben is meg lehet hatarozni. A palyazat benyujtdsanak
idopontjardl, a megpalyazhaté helyek szamardl és ezek felosztasarol minden évben
foigazgatoi utasitas jelenik meg.

Friss belépdk esetén foigazgatdi engedéllyel lehetdség van soron kiviili habilitacios eljarasra.

A péalyézat benyujtasanak feltételei:
- a PhD elnyerése oOta legalabb hatéves, kutatdi, oktatéi gyakorlat, akadémiai
kutatointézet tudomanyos munkatarsaként, vagy nem akadémiai kutatointézet, illetve
laboratérium kutatojaként vagy egyetemi oktatoként,
- aktiv részvétel az EK-ban elismert t¢éméak muivelésében.

A pélyazatnak tartalmaznia kell:
- a palyaz6 tudomanyos munkassaganak rovid leirasat (min. 3, max. 10 oldal),
- a palyazo altal elért eredmények tézispont-szerli 6sszefoglalasat (3-5 tézispont, max.
1 oldal),
- a palyazé tudomanyos kozleményeinek, kutatési jelentéseinek jegyzékét, illetve ezek
elérhet6ségét az MTMT-ben,
- egy Otéves kutatasi tervet, amely illeszkedik az adott intézet jelenlegi vagy tervezett
kutatasi profiljaba (min. 1, max. 3 oldal),
- a palyaz6 nyertes palyazatainak €s kutatasi szerzOdéseinek listdjat,
- a palyazé oktatasi tevékenységének leirdsat,
- a palyazo6 intézetigazgatojanak a javaslatat és laborvezetdjének a véleményét.

A palyézat pozitiv értékelésének feltételei:

- a palyazo teljesiti a beadashoz sziikséges feltételeket.

- elsddleges szempontként: a palyazo alkalmas-e 6nalld kutatomunka iranyitasara és
végzésére,

- a palyazo eléri-e az adott tudomanyteriilet akadémiai osztalyanak a mindenkori, az
»~MTA doktora” fokozat megszerzéséhez elvart, szdmszertisitve megadott minimalis
publikécids tevékenység, fiiggetlen hivatkozas €s hatas 25 %-at.

A pélyazat elbirdlasara az illetékes TT a KUTTA-val és a féigazgatoval egyetértésben két biralot
kér fel, akik egy honapon beliil irdsban nyilatkoznak a palyazatrol. Amennyiben a palyazatot
megfelelonek mindsitik, a palydzo egy nyilvanos eldadast tart a palydzata anyagabol. A palyazatot
¢s az eldadast a KUTTA ¢s az illetékes intézeti Tudomanyos Tanacs egylittes zart iilésen értékeli,
amelyen az érintett szervezeti egység (labor) vezetdje vagy megbizott képviseldje is részt vesz.
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Ezt kovetéen a Tudomanyos Tanacs, majd — amennyiben a TT dontése pozitiv - a KUTTA titkos
szavazassal véleményezi. Ha a szavazas eredménye a palyazat elutasitasat eredményezi, akkor 1j
palyazat leghamarabb az elutasitd szervezet (TT vagy KUTTA) dontésétdl fiiggden 1 vagy 2 év
elteltével nyujthato be.

A KUTTA ¢és az illettkes TT allasfoglalasanak ismeretében az EK féigazgatoja dont a
tudomanyos fomunkatarssa torténd atmindsitésrol.

Az illetékes Tudoményos Tandcs, illetve sziikség esetén a KUTTA a tudomdanyos
fomunkatarsat idonként beszamoltatja az altala végzett munkardl, az elért sajat
eredményekrdl; ezen beszdmoltatok gyakorisagat és formdjat az illetékes Tudomanyos Tanacs
hatarozza meg.

A tudomanyos fomunkatarsak magasabb fizetési fokozatba valé atsorolasa

Az atsorolas sziikséges feltétele az el6z0 fokozatban eltoltott legalabb 10 év. Az
atmindsitéshez palydzat beaddsara nincs sziikség. Az atsorolandé fdmunkatars irasban kéri az
illetékes Tudomanyos Tanacsot a véleményezésre, amennyiben a TT megfelelonek tartja az
illetd tudomanyos tevékenységét, javasolja az atsorolast a foigazgatonak.

Az illetekes TT allasfoglalasanak ismeretében az EK fbigazgatoja dont a tudomanyos
fomunkatarssa kovetkezo fizetési fokozatba valo atsorolasarol.

A Kjt. és az MTA vonatkoz6 szabalyzatai alapjan az EK foigazgatoja intézkedik az
atmindsitésrol.

Tudomanyos tanacsado, kutatoprofesszor

A Kjt. és az MTA vonatkoz6 szabalyzatai alapjan az EK fdigazgatdja intézkedik az
atmindsitésrol.

11. Szakalkalmazotti besorolasu jogviszony

A TT témavezetdt javasol az EK valamely kutatolaboratoriuméaban végzendd tevékenységre
felvett, egyetemet végzett, szakalkalmazotti ,b2” besorolasii kozalkalmazott (Id. EK
kozalkalmazotti karriemodellje) szamara. A témavezetd, az EK-beli alkalmazés kezdetétdl
szamitott 2 éven beliil, kutatasi témat jeldl ki a TT egyetértésével.

A TT az egyetemet végzett szakalkalmazottat 5 évenként irasban, minden masodik
alkalommal szoban is beszdmoltatja az altala végzett munkarol, az elért sajat eredményekrol
¢s az altala készitett irasos jelentésekrdl, tudomanyos eldadasokrol. A beszamolot a TT
véleményezi az illetékes laborvezetd, témavezetd ¢és projektvezetdk bevondsaval. Az
elfogadott beszdmolot az EK honlapjan kozzéteszik.

A kozalkalmazott, alkalmazasanak kezdete utan 10 évvel, PhD disszertacié szinti
Osszefoglald beszamolot tartozik késziteni, amibdl kitlinnek eredményei. A TT-hez benyujtott
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irasos beszamolot a TT nyilvanos iilésén kell megvédeni, amely 20-30 perces szabad
eldadasbol, eldzetesen felkért opponensek véleményének meghallgatasdbol és nyilvanos
vitabol all. A kozalkalmazottnak szdmot kell adnia arrol is, hogy rendelkezik-e a megfeleld (a
szakteriilet PhD kovetelményeihez hasonld) publikéacids tevékenységgel (legalabb 4 angol
nyelvi publikacié, amelybdl legalabb harom referalt nemzetkdzi folyoiratban megjelent cikk,
ez utobbiak kozil pedig legalabb 2-ben az illetd els6 szerzd), nyelvtudassal. A nyilvanos
beszamolo-védés utdn a TT zart iilés keretében értékeli a kozalkalmazott altal végzett
tevékenységet az illetékes laborvezetd, témavezetd ¢és projektvezetok véleményének
figyelembe vételével. Sikeres védés esetén a kozalkalmazottat az EK figazgatdja tanacsossa
nevezi ki. A TT a lebonyolitott védés alapjan, amennyiben a PhD fokozat elnyeréséhez eldirt
kovetelmények teljesiilnek, javasolhatja a PhD fokozat megszerzésére iranyuld eljarés
kezdeményezését.

Amennyiben a kdzalkalmazott a PhD fokozat megszerzését valasztja, a TT megszervezi €s
lebonyolitja, a tudomanyos segédmunkatarsaknal részletezett mdodon, a PhD értekezés
egyetemre vald benyujtasa eldtti hazi védését.

Megjegyzések:

- A fenti kérdésekben a KUTTA ¢és TT titkos szavazassal dont, kivéve, ha a jelenlevok mindegyike
hozzéjarul a nyilt szavazashoz.

- Amennyiben a TT, ill. KUTTA szavazasakor az eredmény dontetlen és volt tartozkodd szavazat, a
szavazast egyszer meg lehet ismételni. Ha az eredmény ekkor is dontetlen, akkor a TT, illetve a
KUTTA elndk szavazata dont.

Az MTA EK Kutatokozponti Tudomanyos Tanacsa (KUTTA) altal elfogadva: 2016. aprilis 28.

Az MTA EK Féigazgatoja altal elfogadva: 2016. majus 06.



